Obecni Urad Stonava, Stonava €.p. 730, 735 34

vyhladuje na zakladé ustanoveni § 7, odst. 3, zék. €. 312/2002 Sb. o ufednicich

Uzemnich samospravnich celkl a 0 zméné nékterych zédkond, ve znéni
pozdéjsich predpist

vybérové fizeni na obsazeni mista referent /referentka socidlniho a

spravniho odboru

Misto vykonu prace: spravni obvod obce Stonava,

Obecni ufad Stonava, ¢.p. 730, 735 34 Stonava

Pracovni pomér: plny pracovni tvazek (1,0), na dobu neuréitou

Predpokladany nastup: dohodou po ukonéeni vyb&rového Fizeni

ZkusSebni doba: 3 mésice

Platové zarazeni: 10. platova trida — dle natizeni vlady ¢. 341/2017 Sb.,

o platovych pomérech zaméstnanci ve vefejnych
sluzbach aspravé, ve znéni pozdé&jSich predpisi a
nafizeni vlady ¢.222/2010 Sb., kterym se stanovi
katalog praci, ve znéni pozdéjsich predpist

Charakteristika vykonu prace:

komplexni vykon matriéni agendy,
komplexni agenda evidence obyvatel,
vidimace a legalizace,

socialni agenda,

bytova a nebytova agenda,

ztraty a nalezy.

Pozadavky na uchazece:

stfedni vzdé@lani s maturitni zkouskou (pfipadné DiS., vysokoskolské
vzdélani, zaméreni na vefejnou spravu vyhodou),

znalost problematiky vnitini spravy a samosprévy,

organizacni a komunikac¢ni dovednosti, =

dobrd znalost prace na PC (MS Office, Internet, spisova sluzba), OBSl:fl_CNI' URAD

Fidi¢sky prukaz skupiny B — aktivni Fidic, RN 2/ 7

casova flexibilita (svatebni obfady o vikendech aj.), )

spolehlivost, pelivost, dhledny rukopis, eene 0 g .03, 2003
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- orientace v pravnich pfedpisech potfebnych k vykonu prace (zakon
301/2000 Sb., zdkon ¢. 89/2012 Sb., zdkon 128/2000 Sb., zikon
500/2004 Sb., zakon &. 133/2000 Sb., zdkon &. 21/2006 Sb., zikon
36/2006 Sb. a dalsi vyhlasky a pravni normy).
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Vyhodou:

- zvlastni odbornd zpUsobilost (obecna &ast),

- zvlastni odborna zplsobilost (matrika, ohlasovna, vidimace a legalizace,
verejny opatrovnik),

- certifikat ICDL,

- praxe ve statni spravé nebo samosprave,

- znalost prace s verejnymi listinami.

Zakonné predpoklady pro vznik pracovniho poméru:

- statni ob&an Ceské republiky, popf. cizi statni obéan s trvalym pobytem
v Ceské republice, starsi 18 let,

- plna svépravnost, bezihonnost,

- ovladani jednaciho jazyka.

Nalezitosti pisemné pfihlasky uchazeée:

- profesni Zivotopis, ve kterém se uvedou udaje o dosavadnich
zameéstnanich a odbornych znalostech a dovednostech,

- vypis s evidence Rejstfiku trest(, ne star$i 3 mésice, u cizich statnich
pfisludnikd téZ obdobny doklad osvéd&ujici bezihonnost vydany
domovskym statem (pokud takovy doklad domovsky stat nevydava,
doloZi se bezuhonnost estnym prohlasenim),

- ovérena kopie dokladu o nejvy$sim dosaieném vzdélani,

- telefonni a e-mail kontakt.

Lhita pro podani pfihlasky: do 5.4.2023 (véetné)

Zpusob podani prihlasky: pisemné na adresu:
Obec Stonava
Stonava ¢.p. 730
735 34 Stonava

osobné (nejpozdéji 5. 4. 2023 do 17 hod.)
podatelna Obce Stonava,
Stonava €.p. 730, 735 34, Stonava



Obalku oznacdte:

,NEOTVIRAT - VYBEROVE RiZENi — REFERENT ODBORU SOCIALNIHO A
SPRAVNIHO“

.....

(sprava@stonava.cz, 597 602 065, 597 723 120, 602 530 140)

Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové fizeni kdykoliv v jeho
pribéhu, rovnéz si vyhrazuje pravo Zddného z Géastnikli nevybrat.

Ve Stonavé dne 08.03.2023

.
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/,/T’bmas Wawrzyk
starosta obce ,

)
OBEC sToNAVvA [/
735 34

1C: 00297658, Dic:- CZ00297658



